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INLEIDING

Sociale competentie is een verzamelnaam. Sociale competentie houdt in: alle vaardig-
heden en instellingen van een mens die ingezet kunnen worden om van egocentrisch
gedrag over te kunnen schakelen naar gedrag dat gericht is op de groep. Sociale com-
petenties zijn noodzakelijk om relaties met anderen aan te gaan en die positief vorm te
geven. Ze zijn nodig om zich in te kunnen leven in anderen en om respectvol en met
verantwoordelijkheidsgevoel met andere mensen om te kunnen gaan.

Bij de opvoeding en de vorming van kinderen zijn de volgende, niet duidelijk van elkaar
te scheiden terreinen van groot belang:

e empathie, inlevingsvermogen en rolwisseling

e communicatieve vaardigheid en begrip

e samenwerking en teamgeest

e het kunnen hanteren van conflicten en het vermogen om ruzies te beslechten
e het nemen van verantwoordelijkheid en het omgaan met democratie

Omdat in kindergroepen sociaal leren voortdurend plaatsvindt, kunnen alledaagse situa-
ties aangegrepen worden om dat in goede banen te leiden. Met spelletjes en activiteiten
kunnen ook afzonderlijke vaardigheden heel doelgericht ontwikkeld worden. Je leert iets
op de meest effectieve manier als je plezier hebt tijdens het leerproces. Spelletjes zijn leuk
om te doen en motiveren kinderen. Ze maken persoonlijke betrokkenheid mogelijk, ver-
binden affectief en cognitief leren met elkaar. Na een spelletje wordt samen met de kinde-
ren gereflecteerd op wat ze tijdens het spelen beleefd hebben. Wat waren de belangrijk-
ste ervaringen? Welke consequenties hebben ze voor het eigen denken en handelen? Op
welke terreinen van het dagelijks leven kunnen ze die nieuwe vaardigheden toepassen?
Daarbij moet de docent natuurlijk altijd het goede voorbeeld geven door respectvol met
alle kinderen om te gaan.

De spelletjes in dit boekje zijn geschikt voor groep 1 - 2 (bij de spelletjes aangegeven met
de tekst vanaf 4 jaar) en voor groep 3 - 6 (aangegeven met de tekst vanaf 6 jaar). Alle
spelletjes kunnen afhankelijk van de groepsgrootte, leeftijd, vaardigheden, voorkeuren
en creativiteit van de kinderen aangepast en veranderd worden. Ook de spelregels kan
men aan de eigen situatie aanpassen, maar ze moeten wel voor iedereen fair blijven. Geen
enkel kind mag gediscrimineerd of in verlegenheid gebracht worden. Ook mag geen en-
kel kind onder druk gezet worden om iets te doen wat het niet wil.

Rosemarie Portmann
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Empathie ontwikkelen en rolwisseling

Je iniemand kunnen verplaatsen, dingen en omstandigheden vanuit het perspectief
van een ander kunnen bekijken, behoren tot de belangrijkste voorwaarden voor soci-
ale integratie en voor het respectvol en verantwoordelijk handelen.

Als een kind in staat is om iets vanuit een andere gezichtshoek te bekijken, worden
de communicatievaardigheid, het vermogen om samen te werken en om conflicten
op te lossen, maar ook de morele ontwikkeling van het kind versterkt. Als kinderen
de vaardigheid willen ontwikkelen om de anderen te begrijpen en zich in hen te ver-
plaatsen, dan zullen ze moeten leren zich een beeld te vormen van de motieven en
gevoelens van de ander. Begrip hebben voor de anderen en respectvol met hen om-
gaan is de basis voor succesvolle en duurzame relaties.

In het begin is het zaak om de sterke en zwakke kanten van de ander te leren ken-
nen. De vaardigheid om iets vanuit een ander perspectief te zien doen alle kinderen
op terwijl ze opgroeien. Maar al op zeer jonge leeftijd (4 — 6 jaar) kunnen ze situaties
vanuit een andere gezichtshoek leren bekijken als de situaties niet te complex zijn en
mits ze betrekking hebben op hun eigen dagelijkse leefwereld.



9 IK OOK!

LEEFTIJD : VANAF 4 JAAR
DOEL : JEZELF EN DE ANDER LEREN KENNEN

De kinderen zitten in een kring. Een vrijwilliger gaat in het midden van de kring staan,
noemt zijn naam en begint over zichzelf iets te vertellen. Bijvoorbeeld:

e Ik ben Peter. Ik voetbal en doe dat bij een leuke voetbalclub. Ik ben fan van Ajax. Mijn
lievelingseten is spaghetti. Ik houd van dinosaurussen en heb ook heel veel boeken met
plaatjes van dinosaurussen.

e Of: lk heet Selina. Ik heb nog twee kleine zusjes. Samen hebben we meestal veel lol. Ik
ga graag met onze hond wandelen. En ik zit bij een zwemclub.

Zodra andere kinderen iets horen wat zij ook hebben of doen, als ze dus iets gemeen-
schappelijks ontdekken, dan staan ze op en zeggen hardop: ‘lk ook!’ Vervolgens gaan ze
weer zitten.

Alle kinderen komen een keer aan de beurt om in het midden te staan en iets over zichzelf
te vertellen. Er wordt van tevoren een maximale spreektijd (twee minuten bijvoorbeeld)
vastgelegd. De docent of één van de kinderen kan de tijd bewaken.

In plaats van een maximale tijd vast te leggen kan er ook voor gekozen worden om een
vast aantal onderwerpen te vertellen. Bijvoorbeeld:‘Vertel drie dingen over jezelf!

EMPATHIE ONTWIKKELEN EN ROLWISSELING
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2 WISSELEN VAN PLAATS

LEEFTIJD : VANAF 4 JAAR
DOEL : JEZELF EN DE ANDER LEREN KENNEN

De kinderen zitten in een kring. De docent staat in het midden en zegt bijvoorbeeld:

o ‘Alle kinderen die jeans aan hebben, wisselen met elkaar van plaats.

o Of: ‘Alle kinderen die van chocola houden, wisselen met elkaar van plaats.

o Of:'Alle kinderen die niet in Nederland geboren zijn, wisselen met elkaar van plaats.
Enzovoort.

Als er een goede sfeer in de groep heerst, kunnen de instructies geleidelijk aan ook steeds
persoonlijker worden. Je ontdekt op die manier eigenschappen van de kinderen die in
normale situaties niet zo in het openbaar naar voren komen. Bijvoorbeeld:

o ‘Alle kinderen die veel vriendjes of vriendinnetjes hebben wisselen met elkaar van
plaats.

o Of: Alle kinderen die snel boos worden wisselen met elkaar van plaats.’

o Of: Alle kinderen die wel eens bang zijn wisselen met elkaar van plaats.

Enzovoort.

Elk kind moet de kans krijgen om meerdere keren van plaats te wisselen met steeds weer
andere kinderen. Maar geen enkel kind mag door anderen gedwongen worden om van
plaats te wisselen. Natuurlijk mag ook niemand uitgelachen of gepest worden vanwege
iets wat hij of zij prijs heeft gegeven over zichzelf.



3 DE PLAATS RECHTS VAN MIJ IS VRIJ

LEEFTIJD : VANAF 4 JAAR
DOEL : JEZELF EN DE ANDER LEREN KENNEN

Wat de kinderen in de spelletjes ‘Wisselen van plaats’ en ‘Ik ook!’ van elkaar te weten zijn
gekomen kan in dit spel gebruikt worden.

De kinderen zitten in een kring. Eén stoel blijft leeg. Het kind dat links van de lege stoel zit,
klopt met de vlakke hand op de lege stoel en zegt bijvoorbeeld: ‘Deze stoel, deze stoel hier
is vrij, ik vraag een kind dat voetbalt aan mijn rechterzij!

Alle kinderen die voetballen voelen zich aangesproken en komen naar de lege stoel. Wie
het eerst is, mag op de lege stoel gaan zitten. Of het kind dat de wens heeft uitgesproken
mag kiezen wie er op de lege stoel mag gaan zitten. De anderen gaan weer terug naar
hun plaats. Er is nu ergens anders een lege stoel in de kring. Het kind links van die lege
stoel nodigt nu een ander kind uit om op die stoel te gaan zitten door een andere eigen-
schap of hobby te noemen: ‘Deze stoel, deze stoel hier is vrij, ik vraag een kind dat ... aan
mijn rechterzij!

EMPATHIE ONTWIKKELEN EN ROLWISSELING
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Q IN EEN SPROOKJESROL KRUIPEN

LEEFTIJD : VANAF 6 JAAR
DOEL : JE IN EEN ANDER VERPLAATSEN
DE BEHOEFTES VAN EEN ANDER ERVAREN
MATERIAAL : VERSCHILLENDE SOORTEN HOOFDDEKSELS (HOEDJES, PETJES, HOOFDDOEKJES)

De docent leest een sprookje voor, bijvoorbeeld Roodkapje. Vervolgens kruipen een paar
kinderen in de huid van een figuur uit dit sprookje. Ze vertellen dit sprookje bijvoorbeeld
als Roodkapje, als de wolf of als grootmoeder.

Om zoveel mogelijk kinderen aan de beurt te laten komen kunnen de rollen afwisselend
door meer kinderen gespeeld worden. Om duidelijk te laten zien wie welke rol speelt kun-
nen verschillende hoofddeksels gebruikt worden. Als iemand uitgesproken is, geeft die
zijn hoofddeksel aan een volgend kind. Roodkapje kan bijvoorbeeld een rood mutsje krij-
gen, de wolf een pelsmuts en oma een hoofddoek.

Variant

Het voorlezen wordt van tijd tot tijd onderbroken. Een kind krijgt het hoofddeksel dat bij
een bepaalde rol hoort, kruipt in die rol en moet dan in zijn eigen woorden het sprookje
verder vertellen. Na een poosje neemt de docent het verhaal weer over.

Reflectie

e Zijn de kinderen
anders gaan denken
over de afzonderlijke
figuren door wisseling
van rol?

e Zijn de gevoelens voor
die figuren anders
geworden?




